
 

 

 

Tagintézmény-vezetői  pályázat 

véleményezése 

 

 

 
 

A humán munkaközösség tagjai megismerték a pályázat tartalmát és közösen alakították 

ki álláspontjukat. A pályázat színvonalas. A vezető- jelölt által megfogalmazott célok és tervek 

megvalósíthatóak.  

 A pályázó pontosan ismeri az iskola helyzetét, személyi állományát, további fejlődési 

lehetőségeit. Négy tanéven keresztül igazgatóhelyettesként, majd megbízott igazgatóként 

tevékenykedett. Ezalatt több változás következett be az intézmény életében, de az alapvető 

vezetői feladatok változatlanok maradtak. Tagintézmény lettünk, ennek ellenére az iskola 

„bánkis” arculata megmaradt és a piacképes tudás megalapozása a legfontosabb feladat. 

 A munkaközösség egybehangzó véleménye, hogy a pályázó vezetői hitvallása és stílusa 

összhangban van a leírtakkal. Emberközpontúsága, munkabírása alapján a humán 

munkaközösség alkalmasnak tartja a pályázót a munkakör betöltésére. 
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